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DESTINATARI 

Il corso è destinato a chi, all’interno dell’impresa, riveste ruoli di coordinamento e direzione e per 

questo ha bisogno di esercitare una leadership moderna, in grado di valorizzare il contribuito delle 

persone che a lui/lei fanno riferimento.  

Segnatamente, sono destinatari elettivi del corso: 

Direttori di area - Direttori di divisione - Capi area - Capi reparto - Manager intermedi 

 

Il corso è particolarmente indicato per chi, provenendo da mansioni operative, è o sarà chiamato a 

rivestire ruoli di coordinamento e orientamento di altre persone. 

 

OBIETTIVI 
 

Il Corso di formazione è volto alla strutturazione di un ruolo di leadership all’interno di contesti 

organizzati. 

 

CONTENUTI 

 

• Progettare l’organizzazione intorno al cliente interno: le persone 

• Lo HUMAN MODEL CANVAS® 

• Definire la Vision per assicurare il WHY alle persone che lavorano in azienda 

• Identificare i Valori per assicurare la Cultura organizzativa forte 

• La Mission aziendale per declinare i ruoli 

• Il concetto di Responsabilità e come identificarla insieme alle persone 

• La SWIMMING LANE per capire come si fa a proteggere i ruoli delle persone 

• Identificare correttamente i ruoli 

• La delega perfetta 

• I colloqui di assessment 

o Metodi 

o Preparazione 

o Periodicità 

• Le 4 leadership di Hersey & Blanchard + TEST INDIVIDUALE 

• Lavorare con gli altri: le 4 fasi della formazione di un team di lavoro 

• Gli 8 profili che le persone interpretano all’interno di un gruppo + TEST INDIVIDUALE 

• Feedback che aiutano a crescere: quanti, quali, quando e come darli 

• Il miglioramento.  

• Il taccuino del manager 
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DOCENTE 
 

Luigi Pittalis – Partner Brogi & Pittalis Srl 

Laureato in Economia e Commercio a Firenze, ha una Masterclass in business design con Alexander 

Osterwalder, autore del Business Model Canvas. È docente di Pianificazione aziendale all’Università di 

Pisa e per il Master CFO dello stesso ateneo. Con la Brogi & Pittalis Srl, fondata nel 2004, realizza attività 

di consulenza e formazione alle imprese. E’ autore per la rivista Senzafiltro sui temi del lavoro e 

dell’innovazione e speaker sui temi del business design. Ha al suo attivo più di 100 corsi sui temi della 

gestione d’impresa. 
 

 

METOLOGIA DIDATTICA 

Tutti gli argomenti del Corso sono affrontati attraverso una metodologia didattica pratica (case study 

esempi, confronto d’aula) e interattiva. Verranno fornite ai partecipanti le Slides complete e Taccuino 

del Leader 

 

SEDE DEI CORSI / MODALITÀ DI EROGAZIONE 

Si specifica che il corso si svolgerà a distanza in modalità FAD sincrona tramite Zoom 

 

       DURATA               DATE E ORARI PREZZO ASSOCIATI PREZZO NON ASSOCIATI 

 

9 ORE 

(3 sessioni di 3 ore 

ciascuna) 

8, 15 e 22 novembre 2023 

10:00-13:00 

€ 290,00 + IVA € 350,00 + IVA 
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Scheda di Iscrizione 
Leader si Diventa 

Date: 8, 15 e 22 novembre 2023 con orario 10:00-13:00  

DA INVIARE COMPILATA TRAMITE E-MAIL AD UNO DEI SEGUENTI INDIRIZZI 

P.BUZZI@UI.PISA.IT /  SEGRETERIA@ISFORMAZIONE.IT 

 

 

 

 

 

Inoltre dichiara di: 
 

□ Essere un’azienda associata  

□ Non essere un’azienda associata 

 

Timbro e Firma 

 

 

_______________________________________   

IL/LA SOTTOSCRITTO/A: 
 

AZIENDA: 
 

PARTITA IVA: 
 

CODICE FISCALE: 
 

INDIRIZZO: 
 

CITTÀ: 

TELEFONO: 
 

EMAIL: 

N 
Nome e Cognome del 

Partecipante 
Indirizzo Email del 

Partecipante 

Ruolo ricoperto in 
Azienda 

Prezzo 
Associati 

Prezzo 
NON 

Associati 

1      

2      

3      

4      

5      

mailto:P.BUZZI@UI.PISA.IT
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